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Servidora:
-55588165/4 - MAITE AZEVEDO BARBOSA SAUMA - (Gerente)
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestdo Adminis-
trativa e Financeira

Protocolo: 851798
PORTARIA N° 2187/2022 - GAB/SEMAS 13 DE SETEMBRO DE 2022.
Objetivo: De Realizar vistoria Prévia em PMFS/POA 1.
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: Belém/PA
Destino: Portel/PA
Periodo: 27/09 a 30/09/2022 - 03 e 2 diarias.
Servidores:
- 57174821/ 2 - CARLOS VICTOR PEREIRA LEITAO - (TECNICO EM GESTAO
DE MEIO AMBIENTE)
- 57175436/ 1 - PAULO ROBERTO RODRIGUES PINTO - (TECNICO EM GES-
TAO DE INFRA-ESTRUTURA)
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestdo Adminis-
trativa e Financeira.

Protocolo: 852432
PORTARIA N° 2151/2022 GAB-SEMAS
A Diretora de Gestdo Administrativa e Financeira, no uso das suas atribui-
gOes que Ihe sdo conferidas de acordo com as Portarias n® 420 de 05 de
abril de 2021 e 421 de 05 de abril de 2021, publicadas no DOE n° 34544
do dia 07 de abril de 2021;
CONSIDERANDO os termos do Processo n° 2022/941768 DLA-SEMAS;
RESOLVE:
I - Alterar o periodo da viagem, na PORTARIA N° 1717/2022-GAB/SEMAS de
03/08/2022, publicado no DOE n° 35.069 do dia 05/08/2022, que seria no
dia 11/08/2022 - 0,5 diaria, para o novo periodo dia 05/09/2022 - 0,5 diaria.
II - Excluir da Portaria citada no item I, a servidora KAROLINE TELES DA
SILVEIRA DE SOUZA, Matricula n® 5947074/1, ocupante do cargo de Se-
cretaria de Diretoria.
Belém, 13 de setembro de 2022.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
LILIA MARCIA RAMOS REIS
Diretor de Gestdo Administrativa e Financeira.

Protocolo: 852504
PORTARIA N° 2191/2022 - GAB/SEMAS 13 DE SETEMBRO DE 2022.
Objetivo: De Organizar e Participar das oficinas regionais do planbio.
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: Belém/PA
Destino: Maraba/PA
Periodo: 18/09 a 21/09/2022 - 03 e '- dirias.
Servidores:
- 57195714/2- LARISSA DANIELLA LOPES RODRIGUES - Técnica em Gestdo Publica
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestdo Adminis-
trativa e Financeira.

Protocolo: 852518
PORTARIA N° 2229/2022 - GAB/SEMAS 14 DE SETEMBRO DE 2022.
Objetivo: Participagdo em Oficinas Regionais e de Contribuigdo para a
construgdo do Plano Estadual de Bioeconomia do Estado do Parad - PLAN-
BIO/PA e Oficinas Etnoregionais de PIQCT.
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: Aldeia Parkatejé da sede do municipio de Bom Jesus do Tocantins/PA.
Destino: Maraba/PA.
Periodo: 17/09 a 22/09/2022 - 05 e '- diarias.
Colaborador(a): ,
- JOSE URUBATAN SOMPRE - (Colaborador(a) Eventual)
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestdo Adminis-
trativa e Financeira.

Protocolo: 853051
PORTARIA N° 2227/2022 - GAB/SEMAS 14 DE SETEMBRO de 2022.
Objetivo: De Conduzir a equipe da GEMIM para uma vistoria no municipio
de Paragominas.
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: Paragominas/PA
Destino: Belém/PA
Periodo: 11/09 a 16/09/2022 - 05 e '- diarias.
Servidor:
-5914632/ 2 - EDSON VITOR SABAT CARDOSO JUNIOR - (MOTORISTA)
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestdo Adminis-
trativa e Financeira

Protocolo: 853042
PORTARIA N° 2231/2022 - GAB/SEMAS 14 DE SETEMBRO DE 2022.
Objetivo: Participagdo em Oficinas Regionais e de Contribuigdo para a
construgdo do Plano Estadual de Bioeconomia do Estado do Parad - PLAN-
BIO/PA e Oficinas Etnoregionais de PIQCT.
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: Comunidade Agroextrativista Praialta Piranheira da sede do muni-
cipio de Nova Ipixuna/PA.
Destino: Maraba/PA.
Periodo: 17/09 a 22/09/2022 - 05 e '- diarias.
Colaborador:
- YAGO DE SOUSA SANTOS - (Colaborador Eventual)
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestdo Adminis-
trativa e Financeira.

Protocolo: 853093
PORTARIA N° 2228/2022 - GAB/SEMAS 14 DE SETEMBRO DE 2022.
Objetivo: Participagdo em Oficinas Regionais e de Contribuigdo para a
construgdo do Plano Estadual de Bioeconomia do Estado do Paréd - PLAN-
BIO/PA e Oficinas Etnoregionais de PIQCT.
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.

Origem: Terra Indigena Xicrin da sede do municipio de Novo Repartimento/PA.
Destino: Maraba/PA.
Periodo: 17/09 a 22/09/2022 - 05 e '- diarias.
Colaborador(a):
- KAIUTUK XIKRIN - (Colaborador(a) Eventual)
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestdo Adminis-
trativa e Financeira.

Protocolo: 853016
PORTARIA N° 2224 /2022 - GAB/SEMAS 14 DE SETEMBRO DE 2022.
Objetivo: Vistoria técnica ambiental na(o) area/poligono do Aterro sanita-
rio, localizado no municipio citado.
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: Belém/PA.
Destino: Marituba/PA.
Periodo: 16/09/2022 - ' diéria.
Servidores:
- 5952142/ 1 - GUSTAVO NEVES SILVA - (Técnico em Gestdo de Meio
Ambiente)
- 5911161/ 4 - ROMULO HENRIQUE ALVARADA FERREIRA - (Técnico em
Gestao de Meio Ambiente)
- 7060162/ 3 - SMITH CAMPOS DE ALBUQUERQUE - (Técnico em Gestdo
de Meio Ambiente)
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestao Adminis-
trativa e Financeira.

Protocolo: 852896

FERIAS

PORTARIA N° 2145/2022-DGAF/GAB/SEMAS, 12/09/2022
I - INTERROMPER, por necessidade de servigos, a contar de 13/08/2022 o
gozo de férias da servidora EDIRA DE NAZARE FERREIRA VIDAL, matricula
n° 5907165/ 2 , referente ao exercicio 2021/2022, concedida através da
PORTARIA N° 1145/2022 -GAF/GAB/SEMAS de 06/06/2022, publicado no
DOE 34.998 de 07/06/2022, restando 11 (onze) dias a serem usufruidas
em data oportuna.
HUGO YUTAKA SUENAGA
Secretario Adjunto de Gestdo Administrativa e Tecnologias

Protocolo: 852814

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
FLORESTAL E DA BIODIVERSIDADE
DO ESTADO DO PARA

PORTARIA

PORTARIA N° 675 de 14 de setembro de 2022
A Presidente do Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade
do Estado do Para, no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto Estadual
de 15 de janeiro de 2019, republicado no Diario Oficial n®. 33.799, de 07
de fevereiro de 2019.
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GESTOR DO MONUMENTO
NATURAL DO ATALAIA
CAPIiTULO I

DA CONSTITUIGCAO, AREA DE ATUAGAO, SEDE E OBJETIVOS
Art. 19 - O Conselho Gestor do Monumento Natural do Atalaia - MONA
ATALAIA, criado pelo Decreto N° 2.077 de 23 de maio de 2018, de carater
consultivo é uma entidade voltada para a orientagdo das atividades desen-
volvidas no MONA, conforme disposigdes da Lei Federal 9.985, de 18 de
julho de 2000, regulamentada pelo Decreto Federal 4.340 de 22 de agosto
de 2002 e do presente Regimento.
Art. 2° - A area de atuacdo do Conselho é a area geografica estabelecida
pelo artigo 1°, do Decreto Estadual n® 2.077, de 23 de maio de 2018.
Art. 30 - A sede executiva do Conselho sera a sede da Geréncia Adminis-
trativa da RegidoNordeste do IDEFLOR-Bio, localizada no municipio de Ma-
racand, podendo qualquer instituicdo membro sediar as reunides, a critério
do Presidente, devendo esta colocar a disposigdo do Conselho infraestru-
tura de apoio para a realizagdo dos trabalhos. As reunides serdo realiza-
das preferencialmente no municipio de Salindpolis, podendo ser presencial
ou on-line.
Art. 40 - Os objetivos do Conselho MONA Atalaia, resguardados os precei-
tos da legislagéo especifica, sdo:
1 - Contribuir para a definigdo e implantagdo de uma politica puablica am-
biental que possa garantir o desenvolvimento da sociedade e a conserva-
cao dos recursos naturais, valorizando a diversidade cultural;
II - Garantir a gestdo e o planejamento integrados e participativos do
MONA Atalaia, de forma propositiva envolvendo os diversos grupos da so-
ciedade civil organizada e dopoder publico;
111 - Agregar apoio politico e institucional para promover a gestdo e o pla-
nejamento do MONA Atalaia; e
IV - Contribuir para o aperfeicoamento da Gestdo Participativa das demais
Unidades de Conservagdo, no que couber, nos niveis: Federal, Estadual e
Municipal.
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CAPITULO IT
DAS ATRIBUICOES

Art. 50 - As atribuicdes do Conselho do MONA sdo:
I - Elaborar o seu Regimento Interno, no prazo de noventa dias, contados
da sua instalagdo;
II - Acompanhar a elaboragdo, implementacdo e revisdo do Plano de Ma-
nejo da unidade de conservagdo, garantindo o seu carater participativo;
III - Propor e encaminhar programas, sub-programas e projetos constan-
tes no Plano de Manejo, e atividades relacionadas ao MONA Atalaia, garan-
tindo uma gestdo participativa e fomentando a integragdo com as demais
UCs da regido costeira do Pard, no ambito ambiental;
IV - Propor critérios e procedimentos técnico-cientificos para direcionar
acOes de protegdoambiental e de desenvolvimento econdmico, social, cul-
tural e cientifico, de forma sustentavel, no MONA Atalaia;
V - Consultar e convidar técnicos especializados nas areas de educagao,
turismo, salde, pesquisa, extensdo, fomento, seguranga, juridica e outras
para assessora-lo, quando necessario;
VI - Manifestar-se sobre obra ou atividade potencialmente causadora de
impacto relevante ao MONA Atalaia;
VII - Contribuir para a divulgagdo de agSes promissoras desenvolvidas no
MONA, que possam servir de subsidios para futuras agoes;
Paragrafo Unico - Em todas as decisdes do Conselho deverdo ser observa-
das as normas e leis relacionadas com os Monumentos Naturais e Politicas
de Meio Ambiente vigentes, inclusive as especificas do MONA Atalaia esta-
belecidas em seu Plano de Manejo.

CAPITULO III

DOS DEVERES E VEDACOES

Art. 6° - Os membros do Conselho Gestor devem estimular as praticas am-
bientalmente corretas, através de sua prdpria conduta, zelando pela ética
do Conselho, tendo como principais deveres:
I - Manifestar-se sobre assuntos de interesse da Unidade de Conservagdo;
II - Estimular o protagonismo dos setores na gestdo e no monitoramento
da Unidade de Conservagdo;
I1I - apoiar a efetividade da conservagéo da biodiversidade e a implemen-
tacdo dos objetivos de criagdo da Unidade de Conservagdo;
IV - Conhecer, discutir, propor e divulgar as agdes da Unidade de Con-
servagdo, promovendo ampla discussdo sobre seus objetivos ambientais e
sociais, bem como sobrea gestdo da Unidade;
V - Demandar e propor aos 6rgdos competentes, instituigdes de pesquisa e
de desenvolvimento socioambiental, agdes de conservagdo, pesquisa, edu-
cagao ambiental, protecdo, controle, monitoramento e manejo que promo-
vam a conservagao dos recursos naturais da Unidade de Conservagdo, sua
Zona de Amortecimento ou territério de influéncia;
VI - Propor aos 6rgaos competentes agdes ou politicas publicas de qualida-
de de vida e apoio ao extrativismo as populagdes tradicionais beneficidrias
da Unidade de Conservagdo;
VII - Incentivar, no que couber, as populagées tradicionais a buscarem sua
organizagdo formal perante a sociedade;
VIII- Oficializar os resultados das deliberacGes de relevante interesse publi-
co por meio de resolugdes, registradas em ata da reunido correspondente;
IX - Promover ampla discussdo sobre a efetividade da Unidade de Conser-
vagao e as iniciativas para sua implementagao;
X - Formalizar recomendagdes e mogdes, registradas em ata de reunido
correspondente;
XI - Acompanhar e propor agdes para a elaboragdo, implementagdo, moni-
toramento, avaliagdo e revisdo dos instrumentos de gestdo da Unidade de
Conservagdo, em especialos Planos de Gestdo;
XII - Estabelecer mecanismos de tomada de deciséo que assegurem a
efetiva participagdo da sociedade na gestdo da Unidade de Conservagéo;
XIII - Propor formas de gestdo e resolugdo de conflitos em articulagdo com
os setores envolvidos;
XIV - Debater as potencialidades de manejo dos recursos naturais da Unidade
de Conservagdo, com énfase na implementagéo de iniciativas sustentaveis, e
XV - Criar, quando convier, Grupos de Trabalho e Camaras Técnicas para
analise e encaminhamento de especificidades da Unidade de Conservacao,
facultada a participagdo de representantes externos, se pertinente;
XVI - Acompanhar e fiscalizar o uso dos recursos de origem publico ou
privado a serem investidos na UC ou designados para o MONA.
Art. 7° - E vedado ao membro pronunciar-se em nome do Conselho Gestor
em qualquer circunstancia, a ndo ser que assim legitimado na forma deste
Regimento Interno.
Art. 8° - E vedado ao membro utilizar o Conselho Gestor ou qualquer
referéncia ao mesmo, fora das atribuices institucionais previstas neste
regimento, para promogaopessoal, para fins comerciais ou para quaisquer
outras finalidades.
Art. 9° - A ocorréncia de uma ou mais infracdes previstas no artigo ante-
cedente devera ser levada ao conhecimento de qualquer membro do Con-
selho Gestor, que submeterd o caso a Assembléia Geral.
Paragrafo Unico - Comprovada a infragdo, a Assembleia Geral devera so-
licitar a entidade representada pelo membro infrator que o substitua de
imediato. ;

CAPITULO IV

Segao I
DA COMPOSICAO

Art. 10° - O Conselho do MONA Atalaia serd composto por representantes
e respectivos suplentes de 6rgdos governamentais e da sociedade civil or-
ganizada, assim constituido, desde que habilitado e devidamente definido
por portaria especifica.
Art. 11° - S3o instancias do Conselho:
Presidéncia
Secretaria Administrativa
Camaras Técnicas
Assembleia Geral

Secgado II
DAS COMPETENCIAS DAS INSTANCIAS
DO CONSELHO DO MONA ATALAIA
Art.120 - Compete ao Presidente do Conselho:
1 - Convocar e presidir as Assembleias Gerais ordinarias e extraordinarias;
11 - Acionar as Cémaras Técnicas;
III - Assinar documentos e representar o Conselho perante a sociedade
civil e 6rgdos do poder publico;
IV - Cumprir e fazer cumprir as normas deste Regimento;
V - Resolver questdes de ordem nas assembleias gerais
VI - Estabelecer a ordem do dia, bem como, determinar as execugdes das
deliberagdesdo plenario através da secretaria administrativa;
VII- Credenciar, a partir de solicitagdo dos membros do Conselho, pessoas
ou entidades publicas ou privadas, para participar de cada reunido, com
direito a voz e sem direito a voto;
VIII - Tomar medidas de carater urgente, submetendo-as a homologagéo
em reunido extraordinaria da Assembleia Geral, convocada imediatamente
a ocorréncia do fato;
IX - Na auséncia do Secretario Administrativo e de seu suplente nas reu-
nides do Conselho, indicar entre os membros do Conselho presentes um
substituto;
X - Votar como membro do Conselho e exercer o voto de consenso progressivo;
XI - Promover, a partir das deliberagSes da Assembleia Geral e juntamente
com os representantes do Conselho, a articulagdo com os diversos seg-
mentos publicos e ndo publicos locais e regionais.
Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho serd o gestor do IDEFLOR-
Bio e em sua auséncia ou impedimento sera substituido por seu suplente.
Art. 130 - Sdo atribuicGes da Secretaria Administrativa:
1 - Lavrar as Atas das reunides da Assembleia Geral e distribui-las ap6s cada reunido;
11 - Redigir correspondéncias, relatérios, comunicados e demais documen-
tos necessarios,mediante aprovagdo do Presidente do Conselho;
III - Receber todas as correspondéncias e documentos enderecados ao
Conselho eencaminha-los ao Presidente do Conselho, para as providencias
necessarias;
IV - Manter atualizado e organizado o arquivo de documentos e correspon-
déncias do Conselho;
V - Divulgar para a sociedade as informagdes, decisdes e agdes do Conse-
lho apdsapreciagdo da Presidéncia;
VI - Adotar as medidas necessarias para o funcionamento do Conselho e
darencaminhamento as deliberagdes do plenario;
VII- Dar publicidade as decisdes do Conselho Gestor, com prazo determi-
nado em ata;
Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva serd ocupada preferencialmen-
te por servidor do IDEFLOR-Bio.
Art. 140 - Compete as Camaras Técnicas:
1 - Estudar, analisar, emitir parecer e elaborar projetos e matérias submeti-
das a sua apreciagdo, expressos em documentos ou relatorios;
1I - Proporcionar o suporte técnico e cientifico necessarios as decisGes do
MONA Atalaia em matérias especificas.
§ 10 - As Camaras Técnicas poderdo ser compostas por técnicos especia-
lizados nas areas de meio ambiente, direito, educacdo, salde, pesquisa,
extensdo, fomento, seguranga, turismo e etc, convidados pelo Conselho a
colaborar, em carater eventual, em assuntos de elevado interesse da Uni-
dade de Conservagao.
§ 2° - As Camaras Técnicas serdo acionadas sempre que necessario e por
periodo pré- determinado, apoiadas pela Secretaria Administrativa, sendo
dissolvida quando esgotados os assuntos relativos as matérias submetidas
a sua apreciagdo ou por decisdo do Presidente do Conselho.
§ 30 - Os integrantes de cada Camara Técnica serdo indicados no seu ato
de criagdo;
§ 49 - Cada Camara Técnica terd um Coordenador, eleito entre seus mem-
bros, ao qual cabera agendar e convocar reunides e relata-las a Secretaria
Administrativa do Conselho Gestor.
§ 5° - O Coordenador da Camara Técnica deverad submeter ao plenario
os pareceres, e demais manifestagbes para apreciacdo, consideragbes e
aprovagdes. E poderd estudar analisar e emitir pareceres, resumo, notas e
mongGes quando necessario.
Art. 150 - A Assembleia Geral é a instancia soberana do Conselho do MONA
Atalaia sendo composto pelos Conselheiros indicados pelas Instituigdes, Asso-
ciagBes e Organizagdes elencadas na Portaria de composicdo e a ela compete:
I - Apoiar, orientar e acompanhar o desenvolvimento de programas, pro-
jetos e atividades ligadas ao MONA Atalaia de forma a harmonizar e com-
patibilizar suas agoes;
II - Acompanhar a elaboragdo, implementagdo e a revisdo do Plano de Manejo;
III - Zelar pelo cumprimento do Plano de Manejo do MONA Atalaia
IV - Apreciar e aprovar o Plano de Atividades do Conselho do ano subsequente;
V - Apreciar, discutir, analisar, opinar e aprovar matérias ou assuntos apre-
sentados porquaisquer dos seus membros;
VI - Deliberar sobre a inclusdo e exclusdo de membros que estejam em
desacordo com o Regimento Interno;
VIl - Aprovar e alterar, quando necessario, o Regimento Interno;
VIII - Outras atribuicGes previstas neste Regimento;
CAPiTULO V
DAS REUNIOES
Art. 169 - O Conselho do MONA Atalaia, juntamente com suas instancias,
reunir-se-ao ordinariamente a cada 06 (seis) meses, extraordinariamente,
sempre que necessario.
1 - As Assembleias Ordinarias serdo convocadas pelo Presidente do Conse-
Iho por meio de convocacgdo formal aos membros do conselho (Oficio, cor-
reio eletrdnico, etc.) encaminhado até 10 (dez) dias corridos antes da data
de sua realizagdo, contendo o local, data, horario e pauta para discussédo;
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II - As Assembleias extraordinarias e ordinarias serdo convocadas pelo
Presidente do Conselho por meio de convocagdo formal aos membros do
conselho (Oficio, correio eletrdnico, etc.) até 48 horas antes da data de sua
realizagdo, contendo o local, data, hordrio e pauta para discusséo;
III - Na auséncia de convocagdo das Assembleias Geral Ordinaria e Extra-
ordinaria pelo Presidente as mesmas poderdo ser convocadas por maioria
simples dos Conselheiros do MONA.
IV - As Assembleias extraordinarias terdo que ser realizadas num prazo
minimo de 20(vinte) dias corridos a partir da data da solicitagdo;
V - A ndo realizagdo da reunido serd registrada em Ata da reunido subseqtien-
te, sendoque o ndo comparecimento dos membros deverd ser justificado;
§ 190 - As reuniGes devem ser publicas, com pauta pré-estabelecida no ato
da convocagdoe realizadas em local de facil acesso.
§ 20 - As reunibes da Assembleia Geral terdo inicio, respeitando o nimero
de membrospresentes, de acordo com a seguinte ordem de abertura:
a) Em primeira convocagdo, com presenga de pelo menos metade mais um
de seus membros;
b) Em segunda convocagdo com 30 minutos, apds a primeira convocagéo,
com presenca de pelo menos dois tergo de seus membros
c) Em terceira convocagdo com 15 minutos apds a segunda convocagdo,
com pelo menos um tergo de seus membros;
d) Em caso do ndo atendimento dos critérios das convocagBes anteriores,
a pauta sera cancelada e remarcada, desde ja para pauta oportuna, obser-
vadas as disposigBes previstas neste Regimento.
Art. 17° - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes.
Paragrafo Unico - As deliberagGes relativas as propostas de alteragdo do
Regimento Interno serdo tomadas por maioria simples de votos dos mem-
bros do Conselho MONA Atalaia em assembleia geral ordinaria.
Art. 180 - Serd lavrada Ata em cada Assembleia Geral, que apds sua leitura
e aprovagdo serdo assinadas, na reunido subsequente, pelo Presidente,
pelo Secretario e por todos os membros presentes, e enviadas as entida-
des envolvidas nas questGes do MONA Atalaia, e ainda colocadas a dispo-
sicdo dos membros do Conselho;
Art. 199 - Os membros do Conselho deverdo comparecer as Assembleias
Ordinarias e Extraordinarias para o andamento dos trabalhos.
Art. 20° - Além dos indicados pelos membros do Conselho, terdo direito a
voz, sem direitoa voto, todo e qualquer cidaddo previamente cadastrado,
antes do inicio de cada reunido, quando representar qualquer 6rgdo publi-
co, privado ou sociedade civil organizada.
Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho estabelecerd o nimero maxi-
mo de inscritose o tempo maximo de cada fala, de modo a permitir que
todos os inscritos credenciados tenham acesso a palavra, garantida a
participagdo de todos os membros do Conselho e observado o principio
da igualdade.
Art. 210 - Propostas e sugestdes de matérias emanadas pelos conselheiros
para apreciagdo do Conselho deverdo ser encaminhadas, por escrito, a Pre-
sidéncia ou a Secretaria Administrativa, que as incluird na pauta da reunido
subsequente, desde que dentro dos prazos previstos por este regimento.
Paragrafo Unico - Havendo convergéncia de propostas e sugestdes, a Presi-
déncia e a Secretaria Administrativa poderdo juntéa-las em uma Unica pro-
posta ou sugestdo, devendo encaminhd-la ao plenério, juntamente com as
originais, para deliberagdo. ;
CAPITULO VI .
DA PERDA DO MANDATO E DA VACANCIA

Art. 220 - Perderd a condigdo de membro do Conselho do MONA Atalaia a
instituicdo ou organizagdo que:
1 - Deixar de comparecer a trés assembleias convocadas a qualquer titulo
consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa aceita pela Presidén-
cia do Conselho e Assembleia Geral, e comunicar a Instituigdo com prazo
para manifestagao.
IT - Manifestar-se publicamente de forma que, por algum motivo, possa
denegrir, perante aopinido publica, a imagem do MONA Atalaia:
III- Solicitar oficialmente ao Presidente do Conselho seu descredenciamento;
IV - Em caso de morte ou condenagdo apds transito em julgado na esfera criminal.
§ 10 - A falta do representante da instituicdo membro seréd comunicada ao
gestor damesma por escrito pelo Presidente do Conselho.
§ 20 - A justificativa de falta devera ser feita por escrito ao Presidente do
Conselho, pelaautoridade méxima da instituicdo membro.
§ 30 - Sera solicitada a substituigdo do representante de instituigdo mem-
bro do Conselhoou de seu suplente, quando.
a) For descredenciado pela Instituigdo que representa;
b) A critério da Assembleia Geral, cometer falta grave por ocasido de sua
atuagdo no Conselho.
§ 49 - A perda do mandato do membro do Conselho do MONA Atalaia ou de
seus representantes, sera efetivada a partir de resolugdo em Assembleia
Geral, sancionada pelo Presidente do Conselho.

. CAPITULO VII 3

DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 239 - As indicagOes para renovagao do Conselho serdo realizadas no
periodo maximo de 60 (sessenta) dias e no minimo de 30 (trinta) dias que
antecedem o término dos mandatos vigentes, mediante oficio do Presidente
do Conselho para todas as Entidades representadas.
Art. 249 - Havendo manifestagdo de interesse de novas Entidades em partici-
par do Conselho, a andlise e aprovagdo das interessadas dar-se-a4 em Reunido
Ordinéria do Conselho.
Art. 259 - As nomeagdes das Entidades que compordo o Conselho serdo efeti-
vadas pelo Titular do IDEFLOR-BIO, mediante publicagdo de Portaria no Didrio
Oficial do Estado,com mandato de 02 (dois) anos, renovavel por igual periodo.
Art. 260 - O primeiro ato da primeira Reunido Ordinaria do Conselho sera
o da solenidade de posse oficial dos seus membros representantes, outor-
gada na ocasido pelo Presidentedo Conselho.

Art. 279 - As decisGes que o Conselho julgar necessérias serdo formaliza-
das em documentos, dando-se ampla publicidade.
Art. 289 - Os casos omissos deste Regimento Interno serdo dirimidos em
Assembleia Geral.
Art. 299 - Os representantes das instituigdes membro do Conselho do
MONA Atalaia ndo perceberdo nenhuma vantagem a titulo de remuneragdo
e sera considerada atividade de relevante interesse publico.
Art. 30° - Consideram-se partes integrantes deste Regimento Interno, as
demais condigdes, critérios, objetivos e atribuigdes previstos na legislagdo
vigente para os Monumentos Naturais e Plano de Gerenciamento Costeiro.
Art. 310 - Este regimento entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Belém, 14 de setembro de 2022
Dielson Nascimento
Gerente de Unidade de Conservagdo
Presidente do Conselho Gestor
GRNE/DGMUC
Karla Bengtson
Presidente IDEFLOR-Bio

Protocolo: 852897

SUPRIMENTO DE FUNDO

Portaria n°. 670 de 13 de setembro de 2022
Prazo para aplicagao (em dias) 60 (sessenta) dias
Prazo para prestagdo de contas (em dias) 15 (quinze) dias
Servidor - matricula - Cargo: Cintia da Cunha Soares - 57201159 - Técni-
co em Gestdo Ambiental
PTRES: 798689
Fonte: 0316008810
Elemento: 33.90.39.. R$ 1.200,00 (Um mil e duzentos reais)
Agdo: 258436
KARLA LESSA BENGTSON
PRESIDENTE DO IDEFLOR-Bio
Protocolo: 852671

DIARIA

Portaria n°. 658 de 09 de outubro de 2022

I - Autorizar o deslocamento do servidor conforme abaixo, para os munici-

pios de Vitéria do Xingu e Senador José Porfirio-PA, de 08 a 10/09/2022:
Servidor

Jaime Wanderley Correa Nonato, matricula n 5413214,
ocupante do cargo de Motorista.

Objetivo
Conduzir veiculo com a Guarnigdo do Batalhdo de Policia Am-
biental (BPA) que iniciara missao oficial por este Instituto,

II - Conceder 2,5 (duas e meia) diarias, ao servidor acima, conforme o pro-
cesso n° 2022/1097021 e Art.145 da Lei Estadual n°. 5.810 de 24/01/1994.
KARLA LESSA BENGTSON
PRESIDENTE DO IDEFLOR-Bio

Protocolo: 852806

SECRETARIA DE ESTADO

DE SEGURANGCA PUBLICA
E DEFESA SOCIAL

ERRATA

ERRATA DA PUBLICAGCAO NO DOE N° 35.114 DO DIA 14/09/2022
- Protocolo n° 852113
Onde se lé:
PREGAO ELETRONICO n° 024/2022/SRP/CBMPA.
Lé-se:
PREGAO ELETRONICO n° 024/2022-SEGUP/PA.
Protocolo: 852839

AVISO DE LICITAGCAO

REAVISO DE LICITA(;Z\O
PREGAO ELETRONICO N° 015/2022-SEGUP/PA
A Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Defesa Social comunica que
realizard Licitagdo na Modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo
MENOR PRECO pelo critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, modo
de disputa ABERTO.
OBJETO: Aquisicdo de computadores, para atualizagdo e modernizagdao do
Parque Computacional da Policia Civil do Estado do Para, com garantia on-
site, com recurso oriundo do Convénio n® 921532/2021 firmados entre a
SEGUP/PA e SEGEN- MJ, de acordo com as condigdes e especificagdes do
Termo de Referéncia, Anexo I do edital.
DATA DA ABERTURA: 27/09/2022.
HORA DA ABERTURA: 10:00 h (Horario Oficial de Brasilia-DF)
ENDERECO ELETRONICO: https://www.gov.br/compras/pt-br (UASG: 925801)
OBS: O presente Edital poderd ser adquirido no enderego eletronico ht-
tps://www.gov.br/compras/pt-br ou www.compraspara.pa.gov.br
Belém(PA), 14 de setembro de 2022.
Aldenor Coelho da Silva
Pregoeiro designado CPL SEGUP

Protocolo: 852784



